HASAN KALYONCU UNIVERSITESI

UZAKTAN EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

2021-2026 STRATEJIK PLAN



KURUMSAL TARIHGE

Hasan Kalyoncu Universitesi blinyesinde Mart 2020 tarihinden itibaren pandemi siirecindeki
egitim o6gretim faaliyetlerinin uzaktan egitim yoluyla etkin ve verimli bir bigimde yuratilmesi
amaciyla o6ncelikle Universitemiz akademik birimlerine bagli olarak Uzaktan Ogretim
koordinatorlukleri olugturulmustur. Daha sonra 2020-2021 Egitim 6gretim guz yariyilinda
rektorlik bunyesinde tum uzaktan 6gretim koordinatorlerinin faaliyetlerini ylruten Uzaktan
Egitim Birimi olusturulmustur. Daha sonra Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinin (HKU-UZEM) kurulmasi amaciyla Yiksekogretim kuruluna bagvuru yapilmis ve
28 Mart 2021 Pazar Gunu 31437 sayill Resmi Gazetede merkezin yonetmeligi yayinlanarak
merkezimiz faaliyete gegcmistir.

HKU-UZEM'in faaliyete gecmesiyle Uzaktan Egitim Birimi kapatilarak, bu kapsamda yapilan

faaliyetlerin tamami merkez tarafindan yurutilmeye baslanmistir.

ORGANIZASYON SEMASI

Merkezin ydnetim organlari yonetmeligin 7. maddesinde belirlenmistir. Buna gore merkez,
madar, yonetim kurulu ve danisma kurulundan olusmaktadir. Merkezin amag¢ ve
faaliyetlerinin etkin ve verimli bicimde yuritilmesi amaciyla asadidaki semada verilen idari

yapilanma benimsenmistir.
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PAYDAS ANALIZI

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezimizin i¢ ve dis paydaslari, bu paydaslarin

etki ve dnem derecelerinin neler oldugu ve merkezimize olan katkisi asadida yer alan

tabloda verilmistir. Paydas analizi araciligi ile merkezimizin i¢ ve dis paydaglari belirlenerek,

bu paydaslarin merkezimize olan katkisi sirdurdlebilir bir hizmet igin belirlenmistir.
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STRATEJIK PLAN

HKU-UZEM 2021-2016 vyillarini kapsayacak olan stratejik plani ¢alismalarina 12.06.2021
tarihinde aktif hale getiriimesi ile baslamistir. Bu amagla merkezin yonetim kurulu
dyelerinden olugsan “Stratejik Plan Hazirlama Komisyonu” tarafindan taslak bir ¢alisma
hazirlanmis ve paydagslarin gortst alindiktan sonra stratejik plana son hali verilecektir. Su
anda halen Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Hasan Kalyoncu Universitesi

Rekt6rligi’ne bagli olarak galismalarini strdirmektedir.

ViZYON

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi’'nin vizyonu bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim
ve Ogretimle butunlestirilerek etkili 6gretimin gerceklesmesini saglamak ve kurum ici ve kurum
disi paydaslar ile isbirligi halinde Universitemizde yurGtilen tim uzaktan egitim faaliyetlerinde

mukemmeliyetcilik kGlttrand yayginlastirmaktir.
MiSYON

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin misyonu Universitemizde uzaktan egitim
yoluyla ydratilen tim ders ve programlarin etkili bicimde yuUrUtilmesini saglamak, 6gretim
elemanlarinin uzaktan egitimi etkili kilmaya yonelik egitim ihtiyacini belirlemek ve gidermek,
Universitedeki uzaktan egitim faaliyetlerinin butinliginid saglamak igin akademik birimler
arasinda etkilesimi ve yardimlagsmayi desteklemek, uzaktan egitime yonelik ihtiyaca yonelik
Ozgun arastirmalar, projeler gerceklestirmek ve tim bu caligmalar 1s1ginda uzaktan egitim
faaliyetlerini  sdrekli iyilestirmek, yuksekodgretimin belirledigi uzaktan egitim politikalari
cergevesine uygun bir 6grenme-6gretme ortami olusturmak ve yenilik ve ihtiyag odakli bir merkez

olmaktir.

MERKEZIN AMACI VE KAPSAMI

HKU-UZEM yoénetmeliginin 5’inci maddesinde Merkezin amaclari asagidaki sekilde belirtilmigtir.

Bunlar,



a) Universite biinyesinde bulunan tim akademik ve idari birimlere yonelik uzaktan egitim ile ilgili

arastirma, gelistirme ve organizasyonlara iligkin galismalar yapmak.

b) Universite blinyesinde verilmekte olan derslerin uzaktan egitim yontemleri ile verilmesi ve
uzaktan egitime yonelik uygulamalarin gelistiriimesini desteklemek, bu c¢ergcevede uzaktan

egitimle ilgili stratejik planlama yapmak.

c) Her tarli bilimsel galismalarin gelistiriimesini saglamak, kamu ve 6zel sektordeki kurum ve
kuruluglarin uzaktan egitim ihtiyaclarini degerlendirmek, analiz etmek, programlar énermek,

gelistirmek ve uygulanmasini saglamak.

¢) Merkezin faaliyet alani ile ilgili bilgi birikimini ilgili kurum ve kuruluglara aktarmak ve bu konuda
idari, mali ve teknik uygulama esaslarini belirlemek, projeler gelistirmek, bilimsel toplantilar

dizenlemek, konuyla ilgili stireli ve/veya siiresiz yayinlar yapmak

Bu kapsamda Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak temel hedefimiz, bilgi
toplumunun ihtiyaglari dogrultusunda Universitemizdeki uzaktan egitim faaliyetlerinin etkili
bicimde yuratilmesini saglamak, universitedeki 6gretim elemanlarinin uzaktan egitimi etkili
kilmaya yonelik egitim ihtiyacini belirlemek ve gidermek, uzaktan egitime yonelik ihtiyaca yénelik
O6zgun arastirmalar, projeler gerceklestirmek ve tim bu calismalar 1s1ginda uzaktan egitim

faaliyetlerini strekli iyilestirmektir.

Bu amaglar dogrultusunda hedefler, performans gdstergeleri ve faaliyetler ile gelistirilen hedef

kartlari asagida verilmistir.
AMACGC 1: Kalite Giivence Sistemi olusturmak

Hedef 1. Uzaktan egitime 6zgin Egitim-Ogretim, Ar-Ge ve Yoénetime iliskin Kalite Glivence

Sistemini olusturmasi

Faaliyet: Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenmis Uzaktan Egitim Kalite Glivence

Sistemi Kilavuzu kapsaminda her yil HKU-UZEM-Oz degerlendirme raporu hazirlamak,
Sorumlu Birim: HKU-UZEM, Kalite Koordinatérliigii, Uzaktan Egitim Koordinatorliikleri
lliskili Birimler: Akademik birimler, Kalite Koordinatorliigii

Olgiim sikhigi: Her yil sonunda hazirlanacaktir.

Performans Gostergesi: Yillik hazirlanan HKU-UZEM-Oz degerlendirme raporu

Hedef 1.2: Uzaktan Egitim-Ogretimde Olgme-Degerlendirme Kalite Giivence Sisteminin

Olusturulmasi



Faaliyet: Universitemizde uzaktan egitim yoluyla gerceklesen 6lgme degerlendirme sirecini
gelistirebilmek amaciyla Olgme Degerlendirme Kilavuzlarinin hazirlanmasi ve siirekli olarak

glincellenmesi

Sorumlu Birim: HKU-UZEM, Kalite Koordinatorliigli, Uzaktan Egitim Koordinatorliikleri, Olgme

Degerlendirme Koordinatérlagua
lligkili Birimler: Akademik birimler, Kalite Koordinatérliigii

Olgiim sikligi: Her egitim-6gretim yili sonunda geribildirimler alinarak iyilestirme yapilarak yillik

versiyonlari yayinlanacaktir.

Performans Goéstergesi: Yillik yayinlanan Olgme Degerlendirme Kilavuzlarinin hazirlanmasi

AMAG 2: Egitim-Ogretim
Hedef 2.1: Uzaktan egitimde Ogretim elemanlarinin yetkinliginin artiriimasi

Faaliyet: Uzaktan egitimle yapilan dersleri veren 6gretim elemanlarinin aktif 6grenme, 6lgme
degerlendirme, yenilikgi yaklasimlar, materyal gelistirme, yetkinlik kazandirilmasina yonelik

“Egiticilerin Egitimi” programinin hazirlanmasi ve yirutilmesi
Sorumlu Birim: Akademik birimler ve Uzaktan Egitim Koordinatérltkleri
lligkili Birimler: Akademik birimler, Kalite Koordinatérliigii ve Uzaktan Egitim Koordinatérliikleri

Performans Gostergesi: Her egitim-6gretim yilinda en az bir “Egiticilerin Egitimi” programi

hazirlanacak ve tim ders veren dgretim elemanlarinin katihmi saglanacaktir.

Hedef 2.2: Uzaktan egitim sisteminde teknolojik ve egitim faaliyetlerinden 6gdrenci ve akademik

personel memnuniyet duzeyi

Faaliyet: Uzaktan egitimle yapilan dersleri veren 6gretim elemanlari ve 6grencilerin teknolojik
hizmetlerden yararlanma, verilen derslerde 6grenme, dlcme degerlendirme, yenilikgi yaklasimlar,
materyal gelistirme, yetkinlik kazandiriimasina yonelik “Uzaktan Egitim Sireci Degerlendirme
Anketi” hazirlanmasi, yuritiimesi ve elde edilen bulgularin paydaslarla birlikte degerlendirerek

ivilestirmeler yapilmasi gibi faaliyetler yapilacaktir.

Sorumlu Birim: HKU-UZEM, Uzaktan Egitim Koordinatérlikleri, Olgme Degerlendirme

Koordinatorltigu

ili§kili Birimler: Akademik birimler, Kalite Koordinatorligu, Uzaktan Egitim KoordinatorlUkleri,



Performans Gostergesi: Her egitim-6gretim yilinda en az iki kez “Uzaktan Egitim Sdireci
Degerlendirme Anketi” hazirlanacak ve tim ders veren 0Ogretim elemanlari ile ders alan

6grencilerin katilmi saglanacaktir.

AMAGC 3: Ar-Ge ve Toplumsal Katki

Hedef 3.1: Uzaktan egitim ile ilgili arastirma-gelistirme ve uygulama galismalari gergeklestirmek.
Faaliyet: Uzaktan egitim faaliyetlerinin gelistirimesine yonelik yeni Ar-Ge faaliyetleri, bilimsel ve
teknolojik calismalar yapilmasina yonelik tesvik ve destek mekanizmalarinin gelisgtiriimesi ve elde
edilen bilgilerin uygulamaya aktarilmasina yonelik panel/seminer Sempozyum, bilimsel makale

veya uzaktan egitime yonelik dergi ¢ikariimasi faaliyetler yapilacaktir.
Sorumlu Birim: HKU-UZEM, Akademik Birimler

lligkili Birimler: Akademik birimler, Bilgi islem Daire Baskanli§i, Diger kurumlarin Uzaktan

Egitim ve ilgili birimleri ve diger akademik/kamu kurumlari
Olgiim sikh@:: Her egitim-6gretim yili sonunda élgiilecektir.

Performans Gostergesi: Her egitim-0gretim yili sonunda en az 2 faaliyetin diizenlenmesi

planlanmaktadir.

Hedef 3.2: Kamu kurumlari, 6zel kurum ve kuruluslari ile sivil toplum kuruluglarinin uzaktan

egitim ihtiyag ve isteklerine yardimci olmak

Faaliyet: Uzaktan egitim yoluyla birim, kamu kurumlari, 6zel kurum ve kuruluslari ile sivil toplum
kuruluglarinin  uzaktan egitim ihtiyag ve istekleri kapsaminda egitim programlarinin
gelistiriimesine yonelik faaliyetlerinin gelistiriimesi, yeni akademik bilgilerin aktarilmasina yonelik

panel/seminer ve egitim faaliyetleri yapilacaktir.
Sorumlu Birim: HKU-UZEM, Akademik Birimler

ili§kili Birimler: Akademik birimler, diger kamu kurumlari, 6zel kurum ve kuruluglari ile sivil

toplum kuruluslar
Olgiim sikh@i: Her egitim-6gretim yili sonunda élgiilecektir.

Performans Gostergesi: Her egitim-6gretim yili sonunda en az 1 faaliyetin dizenlenmesi

planlanmaktadir.



